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154. 16ggjafarping 2023-2024 15. februar 2024

bingskjal 13 — 13. mal

Umsoégn Landssamtaka islenskra stidenta um frumvarp til laga um um breytingu 4 ymsum
logum til a0 bzeta stoou namsmanna (faedingarorlof, atvinnuleysistryggingar og namslan).

Landssamtokum islenskra studenta hefur borist til umsagnar fra Allsherjar- og menntamalanefnd
Alpingis frumvarp til laga um um breytingu &4 ymsum I6gum til ad bata stodu ndmsmanna
(fedingarorlof, atvinnuleysistryggingar og namslan). Stidentar fagna 6llum greinum frumvarpsins
og er umsogn pessi helst til pess gerd ad styrkja rokstudning greinargerdarinnar i von um ad pessar
breytingar nai fram ad ganga.

[ upphafi er tilefni til pess ad taka fram ad skortur 4 studningi vid ndmsmenn hefur leitt af sér haa
atvinnupatttoku studenta. Atvinnupatttaka islenskra stidenta er med pvi haesta sem pekkist i
samanburdarlondum en i Eurostudent konnuninni kemur fram ad 71% islenskra studenta vinna
med nami, par af 29% 1 yfir 20 tima & viku. Auk pess kemur fram ad 72% peirra sem vinna
fullyrda ad an launadrar vinnu hafi pau ekki efni 4 pvi ad vera i nami.! M.o.0. hafa stjornvold
skapad kerfi par sem studentar neydast til pess ad vinna med nami. betta parf ad hafa i huga vid
allar greinar pessa frumvarps.

Breyting 4 1ogum um fzedingar- og foreldraorlof, nr. 144/2020.

LIS fagna pvi ad 16gd er til hakkun 4 faedingarstyrk nAmsmanna enda 1jost ad ntverandi upphad
dugar skammt til almennrar framfarslu. Samtokin hafa 4dur bent & ad pad skjoti skokku vid ad
sama upphad og er veitt fyrir fullt ndm er lagmarksupphad fyrir 50% vinnu og endurspeglar pad
ekki pad sjonarmid ad fullt nAm sé alitin full vinna.?

Benda ma 4 ad arid 2023 var upphad fedingarstyrks ndmsmanna 199.522 kronur 4 manudi, og
pessi styrkur er skattskyldur. Til samanburdar vid fedingarorlofsgreidslur, sem eru 80% af launum,
jafngildir pessi styrkur fadingarorlofsgreidslum einstaklings med 249.402 kronur i manadarlaun.
samanburdi eru laegstu byrjunarlaun samkvaemt kjarasamningum Eflingar og VR 4 bilinu 356.735
til 368.000 kronur 4 manudi fyrir arid 2023.°

b6 er gerd athugasemd vid skilyrdi um fullt ndm en setja mé spurningarmerki vid hvort slik krafa
um namsframvindu sé i samreemi vid pau velferdarsjonarmid sem fadingarorlofskerfid er byggt a.
Frekari rokstudning fyrir rymkun 4 rétti til fadingarstyrks nAmsmanna ma finna i umsoégn LIS vid
pingskjal 11 & 154. 16ggjafarpingi p.e. frumvarps til laga um um breytingu 4 16gum um fedingar- og
foreldraorlof.*

Breyting 4 16gum um atvinnuleysistryggingar, nr. 54/2006.

Atvinnuleysistryggingasjodur er reistur & peirri hugmyndafraedi ad borgarar eigi rétt 4 tryggri
framfeerslu po pau verdi fyrir atvinnumissi. Hugmyndafreedi sem m.a. er 16gfest i stjornarskra
Islands. I tilfelli studenta er pessi réttur p6 ekki tryggdur.
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* Umsogn LIS vid bingskjal 11 4 154. 16
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https://www.althingi.is/altext/erindi/154/154-136.pdf?utm_source=althingi&utm_medium=vefur&utm_campaign=erindi_10
https://www.althingi.is/altext/erindi/154/154-136.pdf?utm_source=althingi&utm_medium=vefur&utm_campaign=erindi_10
https://student.backend.jldevelopment.is/wp-content/uploads/2022/05/Rettindi-foreldra-i-nami-15.05.22.pdf
https://static1.squarespace.com/static/5507f2dfe4b0c945f1a3d7eb/t/6453ba84babbed2fdb6fed88/1683208837323/Lands%C3%BEings%C3%A1lyktun.docx.pdf
https://www.eurostudent.eu/download_files/documents/Eurostudent_brochure_WEB.pdf
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Likt og kemur fram i greinargerd pessa frumvarps er ekkert sem gripur stiidenta verdi peir fyrir
atvinnumissi. Pad stafar af peirri gloppu sem er 4 milli namsldna- og
atvinnuleysistryggingakerfisins. Samkvaemt uthlutunarreglum Menntasjods ndmsmanna fyrir
skoladrid 2023-2024 er lagmarkséarangur til pess ad eiga rétt & ndmslani 22 ECTS-einingar & 6nn.
Samkvaemt 1. mgr. 52. gr. atvl. er tryggdum heimilt ad stunda nam & haskdlastigi allt ad 12
ECTS-einingum. Pvi geta stadentar sem ljuka 12-21 ECTS-einingum ad meginreglu hvorki sott i
namslan né atvinnuleysistryggingar’.

Likt og kom fram hér ad ofan fullyrdir hatt hlutfall stidenta ad an vinnu hefdu pau ekki tok a pvi
ad stunda ndm og pvi ma ®tla ad pegar pau verda fyrir atvinnumissi séu pau i virkri atvinnuleit po
pau sé i nami. Enn fremur kemur fram i Eurostudent VII ad 85% vinnandi stidenta gera pad til
pess ad standa straum af grunnpdrfum sinum sem synir fram 4 mikilveegi atvinnutekna hja pessum
hopi.

A0 lokum skal benda 4 pad ad ymsum heimildum ber saman um ad konur vinni meira med nami
en karlar, bedi & medan 4 kennslu stendur og 1 ndmsleyfum. b4 er alkunna ad konur hafa um langt
skeid verid i meirihluta peirra sem stunda haskolandm hér 4 landi. Pvi er ekki med godu moti hagt
a0 lita framhja pvi ad nuverandi tilhdogun atvinnuleysistrygginga bitni hlutfallslega meira 4 konum
en korlum®.

Breyting 4 logum um Menntasj6d namsmanna, nr. 60/2020.
4. grein

Likt og samtokin hafa margbent 4 duga framferslulan fra Menntasj6di namsmanna ekki til
framfaerslu. Afleiding pess er, eins og pekkt er, ha atvinnupatttaka sem hefur tilheyrandi 4hrif 4
namsframvindu. Vid utreikning framfaerslugrunns er byggt 4 grunnvidmidi neysluviomioda félags-
og vinnumarkadsraduneytisins. Pegar grunnvidmidid var sett atti pad ad gefa visbendingu um
hvad folk pyrfti a0 lagmarki til pess ad framfleyta sér. bPetta viomid hefur ekki verid uppfeert fra
arinu 2019. Grunnneysluviomidid er byggt 4 Utgjaldarannsékn heimilanna en & vefsidu félags- og
vinnumarkadsraduneytisins kemur m.a. fram um hlutverk peirrar rannsdknar: ,,ad afla gagna i
grunn fyrir visitdlu neysluverds, en ljost er ad rannsoknin er ekki framkvamd i peim tilgangi ad
nyta skuli hana vid ttreikning neysluvidmida.”” [ raun er med ollu oskiljanlegt ad i
uthlutunarreglum Menntasjos ndmsmanna, gefnum 0t af Haskola- idnadar og nyskdpunarradherra,
sé petta vidmid notad til grundvallar framfaerslu stidenta.

[ kjolfar athugasemda fra Hagfraedistofnun Haskola slands vid utreikninga neysluvidmida skipadi
paverandi félags- og barnamalaraddherra starfshop um neysluviomio i januar 2020 og voru verkefni
starfshopsins ad yfirfara og endurskoda pa adferdafredi sem notud er vid utreikninga
neysluviomida. Starfshopurinn skiladi radherra tillogum sinum haustid 2020 en helstu nidurstodur
voru ad: ,,ymsir annmarkar varu a samspili gagna sem notud eru sem undirlag i utreikningum
neysluviomida og peirrar adferdafreedi sem notud veari. Starfshopurinn komst einnig ad peirri
nidurstodu ad pad hvernig neysluviomid eru nytt i dag faeri ekki saman vid upprunaleg markmid
um notkun peirra.”

Vegna pessa fer fram i félags- og vinnumarkadsraduneytinu heildarendurskodun a allri umgjord
neysluviomida med pad ad markmidi ad finna lausn til framtidar. Pad er p6 med 6llu ljost ad
studentar geta ekki bedid lengur eftir fullnaegjandi framfeerslu. bPvi taka samtdokin heils hugar undir
4. grein pessa frumvarps enda er naudsynlegt ad framfzersla ndmsmanna sé¢ byggd 4 traustum
grunni og dugi til framfaerslu.

> Menntasjodur nimsmanna og atvinnuleysistryggingakerfid veitir undanpagur en par eru verulegum skilyrdum had.
¢ Jona borey Pétursdottir. (2021). Réttindi namsfolks til framfzerslu 1 atvinnuleysi: ,,... fjsrmagn r rikissjodi fyrir ad
gera ekki neitt.” [meistararitgerd, Haskoli Islands]. Skemman. http://hdl.handle.net/1946/37305

7 Vefsida félags- og vinnumarkadsraduneytis
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https://www.stjornarradid.is/verkefni/felags-og-fjolskyldumal/neysluvidmid/

L
n

5. grein

Stidentar hafa lengi bent 4 ad lagmarksnamsframvindukrafan sé of ha, sér i lagi par sem arsverk
stidenta verdur ekki tekid ur samhengi vid atvinnupatttoku stidenta. Skv. Eurostudent eiga 25%
studenta 1 erfidleikum med ad sinna ndmi vegna vinnu. Pegar litid er til peirra sem vinna 20 tima
eda fleiri eiga ramlega 50% i erfidleikum med ad sinna nami.’

b4 telja studentar tillogu b-lidar 5. gr. vera sérlega mikilvaega viobot. Likt og hefur komid fram eru
16g um Menntasjod ndmsmanna byggd & norskri fyrirmynd og med pessari breytingu yroi tekid
stort framfaraskref i 4tt ad hinum norska lanasjodi. I ntverandi kerfi parf ekki mikid ut af ad
bregda svo stident missi allan rétt 4 framfaersluldni og skapar pad edli malsins samkvemt mikla
streitu 1 lok anna.

Ef tekid er demi um stadent i fullu ndmi sem neer ekki ad standast namskrofur i 6llum afongum
og lykur ferri en 22 einingum missir hann allan rétt til framfaerslulans pa 6nn og parf pvi ad
greida Menntasjodi namsmanna upphadina sem hann fékk samstundis til baka. Nai hann pvi ekki
fyrir naestu 6nn, sem er ekki oliklegt sérstaklega i tilfelli haustanna, er sa hinn sami med skertan
rétt & namslanum & peirri 6nn par ed hann er i skuld vid Menntasjodinn. Vidkomandi getur
skuldajafnad vid Menntasjodinn med framfaerslulani vorannar en parf pa ad vinna fyrir eigin
framfeerslu pa onn par ed hann & ekki lengur rétt 4 namslanum. betta eykur likur & brotfalli sem er
hvorki 1 hag stadentsins né rikisins. Vid petta ma bata ad i demum sem pessum er af augljésum
astedum mikill adstodumunur 4 milli peirra sem hafa fjarhagslegt bakland og peirra sem hafa pad
ekki en eitt af grundvallarhlutverkum namslanakerfisins er ad jafna teekiferi til nams 6hao
félagslegri og fjarhagslegri stoou.

5. grein pessa frumvarps er pvi avisun 4 heilbrigdara og hagkvaemara fyrirkomulag. Skyldi stadent
i pvi kerfi ekki na ad ljuka 22 ECTS einingum myndi hann ekki missa rétt &4 framfaerslu en 4 sama
tima fengi hann ekki namsstyk fyrir paer einingar sem hann lykur ekki og pvi tvimelalaus hvati
fyrir pvi ad ljuka einingum. Stadent i pvi kerfi myndi somuleidis eiga rétt 4 namslanum & 6nninni
sem fylgir 4 eftir og atti dkveedid pvi ad draga ur brotthvarfi.

6. grein

Stidentar taka fyllilega undir pessa tilldgu en telja ad hér skuli taka skrefid i att ad norsku
styrkjakerfi til fulls. Med pvi fyrirkomulagi er i fyrsta lagi tekid tillit til jafnréttissjonarmida i
vidum skilningi og i 60ru lagi er komid til méts vid mismunandi adstedur stidenta.'” Ef
styrkurinn takmarkast vid utskrift letur pad t.a.m. studenta til pess ad skipta um namsleid skyldu
peir atta sig & ad sinir styrkleikar og astrida liggja annars stadar en peir tdldu adur. P4 ryma
timamorkin illa vid pau jafnréttissjdonarmid sem sjoédurinn er byggdur & enda skapa skilyrdin
adstodumun 4 mili peirra sem purfa ad vinna med ndmi og peirra sem pess purfa ekki. Par ad auki
kemur fram i skyrslu um mat 4 endurskodun laga um Menntasjod namsmanna'' ad skv.
skodanakonnun haskoéla-, idnadar- og nyskopunarraduneytisins 4 medal stidenta ségdu 71% peirra
sem ekki taka ndmslan ad pau veru liklegri til pess ad taka ndmslan ef 30% yrdir nidurfellt af
hofudstol lans an skilyrda um ad ljika namsgradu 4 réttum tima.

Fyrir hond Landssamtaka islenskra studenta,
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